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Signatur: CEA 602(5)  
 
Aguinis, Herman: Performance management / Herman Aguinis 
(School of Business, The George Washington University). - Fifth 
edition. - [Saint Charles] : Chicago Business Press, 2023. - xxiv, 378 
Seiten : Illustrationen, Diagramme ISBN 978-1-948426-49-7 
(Paperback) - ISBN 978-1-948426-48-0 (Loose-leaf) 

 

Signatur: DDC 01. 441  
 
Marwala, Tshilidzi: Artificial intelligence and the law / Tshilidzi 
Marwala, Letlhokwa George Mpedi. - Singapore : Palgrave 
Macmillan, 2024. - xviii, 255 Seiten : Illustrationen ISBN 978-981-97-
2826-8 Hardcover 

 

Signatur: DGA 620-52.2025,1  und -52.2025,2 
 
Big Data applications in labor economics / edited by Benjamin Elsner 
(University College Dublin, Ireland and IZA, Germany) and Solomon 
W. Polachek (State University of New York at Binghamton, USA and 
IZA, Germany). - Leeds : Emerald Publishing, 2025 - . - Part A-B. - 
(Research in labor economics ; Volume 52) 
 
(52,A) First edition. - xviii, 206 Seiten : Diagramme, Illustrationen. - 
(Research in labor economics ; Volume 52A) 
ISBN              (Print) - ISBN 1-8360-8713-6 
 
(52,B) First edition. - xviii, 301 Seiten : Diagramme, Illustrationen. - 
(Research in labor economics ; Volume 52B) 
ISBN 978-1-8354-9975-7 (Print) 

 

Signatur: DGD 204  
 
Wie wollen wir arbeiten? : Junge Menschen zum Arbeitsmarkt / 
Stiftung flexible Arbeitswelt. - Berlin : Selbstverlag Stiftung Flexible 
Arbeitswelt, 2024. - 102 Seiten : Illustrationen . - (Schriftenreihe der 
Stiftung Flexible Arbeitswelt ; Band 6) 
ISBN 978-3-00-080234-8 - ISBN 3-00-076124-1 
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Signatur: DGG 01. 686  
 
Garcia, Ruben J.: Critical wage theory : why wage justice is racial 
justice / Ruben J. Garcia. - Oakland, California : University of 
California Press, 2024. - xii, 213 Seiten : 226 Seiten ISBN 978-0-
520-38803-1 (paperback) - ISBN 978-0-520-38801-7 (hardback) 

 

Signatur: DGG 01. 687 
 
Brückner, Christian: Geschlechtsspezifische Auswirkungen des 
Mindestlohns : eine kritische Analyse ökonomischer 
Diskriminierungstheorien / Christian Brückner. - Wiesbaden : 
Springer Gabler, 2024. - XIX, 337 Seiten : Diagramme . - (Research) 
ISBN 978-3-658-46059-4 - ISBN 3-658-46059-8 

 

Signatur: DGI 368(2)  
 
Dowlah, C. A. F.: Cross-border labor mobility : historical and 
contemporary perspectives / Caf Dowlah. - Second edition 2024. - 
Cham, Switzerland : Palgrave Macmillan, 2024. - xxii, 449 Seiten : 
Diagramme ISBN 978-3-031-64256-2 

 

Signatur: DLA 308  
 
Buffard, Sally: ¬The¬ employment rights bill : An LRD guide / Author: 
Sally Buffard ; Editor: Lionel Fulton. - London : LRD Publications Ltd, 
2024. - 40 Seiten . - (Labour Research Department: LRD guides and 
handbooks ; December 2024) 
ISBN 978-1-910168-97-4 
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Signatur: DLA 309  
 
Hylton, Keith N.: ¬The¬ economics of labor law / Keith N. Hylton 
(William Fairfield Warren Distinguished Professor, Boston University; 
Professor of Law, Boston University School of Law, USA). - 
Cheltenham, UK ; Northampton MA, USA : Edward Elgar Publishing, 
2024. - v, 420 Seiten : Diagramme ISBN 978-1-03533-411-7 (cased) 
- ISBN 1-0353-3411-9 

 

Signatur: EBE 51  
 
Field guide to researching employment and industrial relations / 
edited by Jane Parker (Professor of Employment Relations and 
Human Resource Management, Massey University, New Zealand; 
and Senior Researcher, European Trade Union Institute, Belgium), 
Noelle Donnelly (Associate Professor, Victoria University of 
Wellington, New Zealand), Susan Ressia (Senior Lecturer, Griffith 
Business School, Australia), Mihajla Gavin (Senior Lecturer, 
University of Technology Sydney, Australia). - Cheltenham, UK ; 
Northampton MA, USA : Edward Elgar Publishing, 2024. - xxii, 236 
Seiten : Diagramme . - (Elgar field guides) 
ISBN 978-1-03531-388-4 

 

Signatur: EBF 02. 224  
 
Rueckert, Yvonne: Employment relations and global governance : 
the dialogue between the global unions and the IFIs / Yvonne 
Rueckert. - New York ; London : Routledge, Taylor & Francis Group, 
2024. - xv, 224 Seiten : Diagramme . - (Routledge research in 
employment relations) 
ISBN 978-1-138-20880-3 hbk - ISBN 978-1-032-53175-5 pbk 

 

Signatur: ECA 10. 405  
 
Goodwin, Danny: Job/Security : a composite portrait of the 
expanding American security industry / Danny Goodwin, Edward 
Schwarzschild. - Cambridge, Massachusetts ; London, England : 
The MIT Press, 2024. - xiv, 196 Seiten : Illustrationen (farbig) . - 
(Labor and technology) 
ISBN 978-0-2620-4869-9 Hardcover 
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Signatur: FBB 05. 83  
 
Wellbeing at work in a turbulent era / edited by Paula Brough 
(Professor of Organisational Psychology and Director, Centre for 
Work, Organisation and Wellbeing; Griffith University, Australia), Gail 
Kinman (Professor of Occupational Health Psychology, Birbeck 
Business School, Birbeck, University of London, UK). - Cheltenham, 
UK ; Northampton MA, USA : Edward Elgar Publishing, 2024. - ix, 
269 Seiten . - (In a turbulent era series) 
ISBN 978-1-03-530053-2 

 

Signatur: FBB 06. 207  
 
Workers, power and society : power resource theory in contemporary 
capitalism / edited by Jens Arnholtz and Bjarke Refslund. - New York 
; London : Routledge, Taylor & Francis Group, 2024. - xii, 259 Seiten 
: Illustrationen, Diagramme . - (Routledge research in employment 
relations) 
ISBN 978-1-032-54786-2 hbk - ISBN 978-1-032-55507-2 pbk 

 

Signatur: FBB 06. 208  
 
Gürak, Hasan: ¬The¬ economic value of creative mental labor : 
economic growth, price and the labor theory of value / Hasan Gürak. 
- Cham : Palgrave Macmillan, 2024. - xi, 123 Seiten : Diagramme . - 
(Palgrave pivot) 
ISBN 978-3-031-70109-2 

 

Signatur: FCC 417  
 
Kivedal, Bjørnar Karlsen: Applied statistics and econometrics : basic 
topics and tools with Gretl and R / Bjørnar Karlsen Kivedal. - Cham, 
Switzerland : Palgrave Macmillan, 2024. - xviii, 246 Seiten : 
Illustrationen, Diagramme ISBN 978-3-031-53141-5 
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Signatur: FCD 216  
 
Prag, Jay: Useful game theory : fundamentals of decision making / 
Jay Prag, Amanda Ishak Prag. - Cham : Palgrave Macmillan, 2024. - 
xx, 246 Seiten : Diagramme . - (Palgrave Executive Essentials) 
ISBN 978-3-031-75153-0 paperback 

 

Signatur: GBB 14(23)  
 
Herdegen, Matthias: Völkerrecht / von Dr. DDr. h. c. Matthias 
Herdegen (o. Professor an der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-
Universität Bonn). - 23., überarbeitete und erweiterte Auflage. - 
München : C.H. Beck, 2024. - XXVI, 591 Seiten . - (Grundrisse des 
Rechts) 
ISBN 978-3-406-82604-7 Print 

 

Signatur: GCB 02. 26(2)  
 
Gil y Gil, José Luis: Social justice as expressed in international 
labours standards : documents and materials of the ILO / José Luis 
Gil y Gil, Tatsiana Ushakova. - 2nd edition. - Porto : Editorial Juruá, 
2023. - 403 Seiten ISBN 978-989-712-930-8 

 

Signatur: HGA 21 (8)  
 
Craig, Paul P.: EU law : text, cases, and materials / Paul Craig and 
Gráinne de Búrca. - Eighth edition. - Oxford : Oxford University 
Press, 2024. - cxxi, 1222 Seiten : Karte ISBN 978-0-19-891552-2 - 
ISBN 0-19-891552-7 
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Signatur: HGA 38(15)  
 
Clergerie, Jean-Louis: Droit institutionnel et matériel de l'Union 
européenne / Jean-Louis Clergerie (Professeur émérite de droit 
public à l'Université de Limoges Chaire Jean Monnet), Annie Gruber 
(Professeur agrégé de droit public), Jean-Philippe Kovar (Professeur 
de droit public à l'Université de Strasbourg), Patrick Rambaud 
(Professeur émérite à l'Université Paris Cité), Thierry Rambaud 
(Professeur de droit public à l'Université Paris Cité). - 15e édition. - 
Paris La Défense : Lefebvre Dalloz, 2024. - XVIII, 1194 Seiten . - 
(Précis) 
ISBN 978-2-247-23184-3 

 

Signatur: HGA 40(8)  
 
Molina del Pozo, Carlos Francisco: Derecho de la Unión Europea / 
Carlos Francisco Molina del Pozo (Catedrático de Derecho 
administrativo, Catedrático Jean Monnet "ad personam" de Derecho 
de la Unión Europea Universidad de Alcalá). - 8ª edición (revisada y 
actualizada). - Madrid : Reus Editorial, 2024. - 737 Seiten . - 
(Colección Jurídica General. Cursos) 
ISBN 978-84-290-2810-2 

 

Signatur: HHG 04.01. 22  
 
Pérez Capitán, Luis: Tiempo de trabajo, tiempo de descanso y 
tiempo de presencia : normativa y jurisprudencia europea y española 
/ Luis Pérez Capitán. - Madrid : Ediciones Cinca, 2024. - 125 Seiten . 
- (Colección estudios laborales ; No 46) 
ISBN 978-84-1016-708-7 

 

Signatur: HHG 07. 25  
 
Maneiro Vázquez, Yolanda: ¬El¬ papel de los sindicatos como 
garantes de los derechos reconocidos en las nuevas directivas : 
especial atención a la defensa de los intereses difusos / Yolanda 
Maneiro Vázquez (Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social Universidad de Santiago de Compostela). - 
Primera edición, diciembre de 2023. - Madrid : Ediciones Cinca, 
2023. - 145 Seiten . - (Colección estudios laborales ; No 45) 
ISBN 978-84-18433-77-1 
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Signatur: K DE E 01. 138(17)  
 
Handbuch Arbeitsrecht : arbeitsrechtliche, anwaltliche und 
gerichtliche Praxis / Dörner, Luczak, Wildschütz, Baeck, Hoß ; 
herausgegeben von Dr. Klemens Dörner (Vorsitzender Richter am 
Landesarbeitsgericht Rheinland-Pfalz a.D., Mainz), Dr. Stefan 
Luczak (Direktor des Arbeitsgerichts Kaiserslautern), Martin 
Wildschütz (Präsident des Landesarbeitsgerichts Rheinland-Pfalz 
a.D., Mainz), Prof. Dr. Ulrich Baeck, Dr. Axel Hoß (Fachanwalt für 
Arbeitsrecht, Köln). - 17. Auflage. - Hürth : Luchterhand Verlag, 
2025. - L, 4037 Seiten . - (Wolters Kluwer Anwaltspraxis) 
ISBN 978-3-472-09790-7 - ISBN 3-472-09790-6 

 

Signatur: K DE E 01. 176(6)  
 
Moll, Wilhelm: Münchener Anwalts-Handbuch Arbeitsrecht / 
begründet von Prof. Dr. Wilhelm Moll, LL.M. (Berkeley) Rechtsanwalt 
und Fachanwalt für Arbeitsrecht in Köln, Honorarprofessor an der 
Universität zu Köln ; herausgegeben von Dr. Frank Eckhoff, 
Rechtsanwalt in Köln, und Prof. Dr. Martin Reufels, LL.M. (London), 
Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeitsrecht und Fachanwalt für 
Internationales Wirtschaftsrecht in Köln, Professor an der 
Hochschule Fresenius in Köln und Lehrbeauftragter der Universität 
Münster ; bearbeitet von Stephan Altenburg [und viele weitere]. - 6., 
überarbeitete und erweiterte Auflage. - München : Beck, 2025. - 
LXXXVI, 3497 Seiten ISBN 978-3-406-80616-2 - ISBN 3-406-80616-
3 

 

Signatur: K DE E 01. 233(3)  
 
Krankenhausarbeitsrecht : Handbuch / herausgegeben von Prof. Dr. 
Nicolai Besgen ; bearbeitet von Prof. Dr. Nicolai Besgen, Torsten 
von der Embse [und viele weitere]. - 3., völlig neu bearbeitete und 
erweiterte Auflage. - Berlin : Erich Schmidt Verlag, 2025. - 675 
Seiten ISBN 978-3-503-23866-8 (gedrucktes Werk) - ISBN 3-503-
23866-2 

 

Signatur: K DE E 01. 269(8)  
 
Maties, Martin: Arbeitsrecht / von Dr. Martin Maties, o. Professor an 
der Universität Augsburg. - 8. Auflage. - München : C.H. Beck, 2025. 
- XVIII, 229 Seiten : Diagramme . - (Jura kompakt. Studium und 
Referendariat) 
ISBN 978-3-406-82542-2 - ISBN 3-406-82542-7 
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Signatur: K DE E 04.01. 138  
 
Ehlen, Tobias: Geschäftsreiserecht : Vertragsrecht, Arbeitsrecht, 
Reiserecht, Steuerrecht, Compliance : Praxishandbuch / Tobias 
Ehlen, Marco Schader. - 1. Auflage. - Baden-Baden : Nomos, 2025. - 
278 Seiten : Illustrationen . - (NomosPraxis) 
ISBN 978-3-7560-0098-2 (Print) - ISBN 3-7560-0098-2 

 

Signatur: K DE E 04.03. 402  
 
Fronzek, Sara Angelika: Agile Arbeitsmethoden und 
Organisationsformen : eine arbeitsrechtliche Einordnung / von Sara 
Angelika Fronzek. - Berlin : Duncker & Humblot, 2025. - 330 Seiten . 
- (Abhandlungen zum deutschen und internationalen Arbeits- und 
Sozialrecht ; Band 25) 
ISBN 978-3-428-19374-5 (Print) - ISBN 3-428-19374-1 

 

Signatur: K DE E 04.04. 10(9)  
 
Richardi, Reinhard: Arbeitsrecht in der Kirche : staatliches 
Arbeitsrecht und kirchliches Dienstrecht / von Prof. Dr. Reinhard 
Richardi (Präsident des Kirchlichen Arbeitsgerichtshofs der 
Deutschen Bischofskonferenz a.D., em. o. Professor für Arbeits- und 
Sozialrecht, Bürgerliches Recht und Handelsrecht an der Universität 
Regensburg) und Karin Spelge (Vorsitzende Richterin am 
Bundesarbeitsgericht). - 9., neu bearbeitete Auflage. - München : 
C.H. Beck, 2025. - XXXI, 369 Seiten : Karten . - (Erfurter Reihe zum 
Arbeitsrecht) 
ISBN 978-3-406-82106-6 - ISBN 3-406-82106-5 

 

Signatur: K DE E 04.04. 345  
 
Abels, Andreas: Mini-Jobs, Aushilfen, Teilzeit 2025 : Probleme und 
Lösungen im Steuer- und Sozialversicherungsrecht mit den 
Fallstricken des Arbeitsrechts / Abels/Pauken/Deck/Rausch. - 47., 
überarbeitete Auflage, Rechtsstand 1. Januar 2025, 
Redaktionsschluss 1. Dezember 2024. - Bonn : Stollfuß, 2025. - XIX, 
490 Seiten ISBN 978-3-08-327625-8 - ISBN 3-08-327625-7 
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Signatur: K DE E 05.01. 137(6)  
 
Lakies, Thomas: Mindestlohngesetz : Basiskommentar zum MiLoG 
und zu den Branchen-Mindestlöhnen / Thomas Lakies. - 6., 
überarbeitete und aktualisierte Auflage. - Frankfurt am Main : Bund 
Verlag, 2025. - 412 Seiten . - (Basiskommentar) 
ISBN 978-3-7663-7463-9 - ISBN 3-7663-7463-X 

 

Signatur: K DE E 05.07. 161(2)  
 
Betriebliche Altersversorgung und Zeitwertkonten / herausgegeben 
von Prof. Dr. Mathias Ulbrich ; unter Mitarbeit von Volker Ars, RA, 
Ulrich Beeger, LL.M., RA, Dr. Erika Biedlingmeier, LL.M, RA [und 
viele weitere]. - 2., überarbeitete Auflage. - Berlin ; Boston : De 
Gruyter, 2025. - LXIII, 1311 Seiten : Illustrationen, Diagramme . - (De 
Gruyter Praxishandbuch) 
ISBN 978-3-11-079438-0 - ISBN 3-11-079438-1 

 

Signatur: K DE E 05.07. 162  
 
Knoller, Bonifaz: ¬Die¬ reine Beitragszusage als 
betriebsrentenrechtliche Ergänzung gesetzlicher Rentenleistungen : 
Sicherung der Beitragszahlungsansprüche und Würdigung des 
Kapitalmarkt- und Ausfallrisikos / Bonifaz Knoller. - 1. Auflage. - 
Baden-Baden : Nomos, 2024. - 393 Seiten . - (Theorie und Praxis 
des Arbeitsrechts ; Band 25) 
ISBN 978-3-7560-0123-1 (Print) - ISBN 3-7560-0123-7 

 

Signatur: K DE E 05.07. 90(13)  
 
Kemper, Kurt: Arbeitsrechtliche Grundzüge der betrieblichen 
Altersversorgung / von Dr. jur. Kurt Kemper (Rechtsanwalt, 
Ratingen) und Margret Kisters-Kölkes (Rechtsanwältin und 
Steuerberaterin, Mühlheim an der Ruhr). - 13., neu bearbeitete 
Auflage. - Hürth : Luchterhand Verlag, 2025. - XXVII, 351 Seiten 
ISBN 978-3-472-09825-6 - ISBN 3-472-09825-2 
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Signatur: K DE E 05.10. 107(2)  
 
Simitis, Spiros: Datenschutzrecht : DS-GVO/BDSG / Prof. Dr. Dr. 
h.c. mult. Spiros Simitis †, Prof. Dr. Gerrit Hornung, LL.M., Prof. Dr. 
Indra Spiecker genannt Döhmann, LL.M. (Hrsg.) ; Jan Philipp 
Albrecht, LL.M., Vorstand, Heinrich-Böll-Stiftung, Berlin [und viele 
weitere]. - 2. Auflage. - Baden-Baden : Nomos, 2025. - 2679 Seiten . 
- (NomosKommentar) 
ISBN 978-3-8487-8958-0 - ISBN 3-8487-8958-2 

 

Signatur: K DE E 07.04. 83  
 
Fehr, Stefanie: Hinweisgeberschutzgesetz : Praxishandbuch für 
interne Meldestellenbeauftragte / von Prof. Dr. Stefani Fehr, Marco 
Hüsener und Kevin Refenius. - 1. Auflage. - Heidelberg : rehm, 2024. 
- XI, 157 Seiten : Illustrationen ISBN 978-3-8073-2909-3 - ISBN 3-
8073-2909-9 

 

Signatur: K DE E 07.04. 84  
 
Deicke, Alexander: Whistleblowing – leicht gemacht : Rechtssichere 
Umsetzung von EU-Whistleblower-Richtlinie und 
Hinweisgeberschutzgesetz sowie Management im Unternehmen / 
von Alexander Deicke und Marcus Sultzer. - Berlin : Duncker & 
Humblot - Edition Wissenschaft & Praxis, 2024. - 117 Seiten : 
Diagramme, Illustrationen . - (Gelbe Serie – leicht gemacht) 
ISBN 978-3-87440-392-4 (Print) - ISBN 3-87440-392-0 

 

Signatur: K DE E 08.01. 78(14)  
 
Bubach, Bettina: KR : Gemeinschaftskommentar zum 
Kündigungsschutzgesetz und zu sonstigen 
kündigungsschutzrechtlichen Vorschriften / 
Bubach/Gallner/Heinkel/Horcher/Klose/Kreft/Kreutzberg-
Kowalczyk/Krumbiegel/Lau/Plum/Rachor/Rennpferdt/Rinck/Schlünde
r/Schult/Spelge/Spilger/Vannucchi/Waskow/Weigand/Wullenkord; 
Gesamtredaktion: Dr. Guido Schlünder, Richter am 
Bundesarbeitsgericht. - 14. Auflage. - Hürth : Luchterhand Verlag, 
2025. - LVII, 3250 Seiten . - (Wolters Kluwer Anwaltspraxis) 
ISBN 978-3-472-09834-8 - ISBN 3-472-09834-1 
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Signatur: K DE E 11. 9(8)  
 
Lakies, Thomas: BBiG - Berufsbildungsgesetz : mit Kommentierung 
des Jugendarbeitsschutzgesetzes (JArbSchG) / Thomas Lakies, 
Annette Malottke, Andreas Berkenkamp. - 8., aktualisierte und neu 
bearbeitete Auflage. - Frankfurt am Main : Bund Verlag, 2025. - 985 
Seiten . - (Kommentar für die Praxis) 
ISBN 978-3-7663-7400-4 - ISBN 3-7663-7400-1 

 

Signatur: K DE E 12.02. 149(5)  
 
Pieper, Ralf: Arbeitsstättenverordnung : Basiskommentar zur 
ArbStättV / Ralf Pieper. - 5., verbesserte und aktualisierte Auflage. - 
Frankfurt am Main : Bund Verlag, 2025. - 285 Seiten . - 
(Basiskommentar) 
ISBN 978-3-7663-7300-7 - ISBN 3-7663-7300-5 

 

Signatur: K DE E 14.02. 88(3)  
 
Gamisch, Annett: Eingruppierung TVöD-VKA in der Praxis : die 
wesentlichen Tätigkeitsmerkmale nach der Entgeltordnung der 
Kommunen / Annett Gamisch, Thomas Mohr. - 3., aktualisierte 
Auflage, Bearbeitungsstand: August 2024. - Regensburg : Walhalla, 
2024. - 224 Seiten . - (Wissen für die Praxis) 
ISBN 978-3-8029-1518-5 - ISBN 3-8029-1518-6 

 

Signatur: K DE E 14.02. 89(3)  
 
Gamisch, Annett: Eingruppierung TVöD-Bund in der Praxis : die 
wesentlichen Tätigkeitsmerkmale nach der Entgeltordnung des 
Bundes / Annett Gamisch, Thomas Mohr. - 3., aktualisierte Auflage, 
Bearbeitungsstand: Oktober 2024. - Regensburg : Walhalla, 2024. - 
215 Seiten . - (Wissen für die Praxis) 
ISBN 978-3-8029-1519-2 - ISBN 3-8029-1519-4 
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Signatur: K DE E 16.01. 6(5)  
 
Bachner, Michael: BetrVG für den Betriebsrat : Kommentar zum 
Betriebsverfassungsgesetz / Michael Bachner (Hrsg.) ; Autorinnen 
und Autoren: Bachner, Gerhardt, Köhler [und viele weitere]. - 5., 
aktualisierte Auflage. - Frankfurt am Main : Bund Verlag, 2025. - 898 
Seiten . - (Auf den Punkt) 
ISBN 978-3-7663-7417-2 - ISBN 3-7663-7417-6 

 

Signatur: K DE E 16.01. 7(7)  
 
Fricke, Wolfgang: Betriebsverfassungsgesetz : Kurzkommentar für 
Betriebsräte / Fricke/Grimberg/Wolter. - 7., überarbeitete und 
aktualisierte Auflage. - Frankfurt am Main : Bund Verlag, 2025. - 332 
Seiten ISBN 978-3-7663-7410-3 - ISBN 3-7663-7410-9 

 

Signatur: K DE E 16.02. 232  
 
Wilm, Merle: Virtuelle Beschlussfassung im 
Betriebsverfassungsrecht / Merle Wilm. - Lausanne ; Berlin ; 
Bruxelles ; Chennai ; New York ; Oxford : Peter Lang, 2023. - 500 
Seiten . - (Zivilrechtliche Schriften ; Band 86) 
ISBN 978-3-631-91084-9 (Print) - ISBN 3-631-91084-3 

 

Signatur: K DE E 16.03. 178(6)  
 
Hamm, Ingo: Handlungsmöglichkeiten des Betriebsrats : 
Handlungshilfe für eine erfolgreiche Interessenvertretung / Ingo 
Hamm. - 6. Auflage. - Frankfurt am Main : Bund Verlag, 2025. - 103 
Seiten : Illustrationen . - (AiB Betriebsrat-Stichwort) 
ISBN 978-3-7663-7470-7 - ISBN 3-7663-7470-2 
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Signatur: K DE E 23. 47(2)  
 
Frank-Fahle, Constantin: Quick Guide Grenzüberschreitender 
Mitarbeitereinsatz [Wie Sie internationale Arbeitsverhältnisse 
rechtssicher strukturieren] / Constantin Frank-Fahle, Roland Falder. - 
2., überarb. u. aktualisierte Auflage. - Wiesbaden : Springer Gabler, 
2024. - IX, 121 Seiten : Illustrationen . - (Quick Guide) 
ISBN 978-3-658-46291-8 - ISBN 3-658-46291-4 

 

Signatur: K DE E 25. 8  
 
Waas, Bernd: KI@Work : neue Regeln für Neue Arbeit / von Bernd 
Waas. - München : Verlag Franz Vahlen, 2025. - IX, 230 Seiten : 
Illustrationen, Diagramme . - (Management competence) 
ISBN 978-3-8006-7522-7 - ISBN 3-8006-7522-6 

 

Signatur: K DE G 01. 178(14)  
 
Grundgesetz für die Bundesrepublik Deutschland / Prof. Dr. Winfried 
Kluth ; begründet von Dr. Karl-Heinz Seifert und Dr. Dieter Hömig ; 
bis zur 11. Auflage mitherausgegeben von RiBVerfG a.D. Dr. Dieter 
Hömig, bis zur 13. Auflage herausgegeben von Prof. Dr. Heinrich 
Amadeus Wolff ; Dr. Dr. Michael Antoni [und viele weitere]. - 14. 
Auflage. - Baden-Baden : Nomos, 2025. - 1235 Seiten . - 
(NomosHandkommentar) 
ISBN 978-3-7560-1068-4 - ISBN 3-7560-1068-6 

 

Signatur: K DE G 04. 2(83)  
 
Anders, Monika: Zivilprozessordnung : mit GVG und anderen 
Nebengesetzen / herausgegeben von Dr. Monika Anders 
(Präsidentin des Landgerichts Essen a.D.), Dr. Burkhard Gehle 
(Vorsitzender Richter am Oberlandesgericht Köln a.D.) ; bearbeitet 
von Dr. Monika Anders (Präsidentin des Landgerichts Essen a.D.), 
Ulrich Becker (Präsident des Landesjustizprüfungsamtes NRW a.D.) 
[und 10 weitere]. - 83. Auflage. - München : C.H. Beck, 2025. - 
XXVIII, 3346 Seiten . - (Beck'sche Kurz-Kommentare ; Band 1) 
ISBN 978-3-406-81992-6 - ISBN 3-406-81992-3 
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Signatur: K DE G 05. 132  
 
Schäffer, Jannina: Harry Potter und die Gesetze der Macht : wie das 
Strafprozessrecht als "Machtinstrument" im Kampf zwischen "Gut" 
und "Böse" missbraucht werden kann am Beispiel der Harry-Potter-
Bücher von J.K. Rowling und unter Berücksichtigung des deutschen 
Strafrechts sowie der Besonderheiten im NS-Staat / Ass. jur. Jannina 
Schäffer. - 1. Auflage. - Frankfurt am Main : Fachmedien Recht und 
Wirtschaft, dfv Mediengruppe, 2024. - X, 540 Seiten . - (Law in 
literature) 
ISBN 978-3-8005-1951-4 - ISBN 3-8005-1951-8 

 

Signatur: K FR E 01. 103(9)  
 
Favennec-Héry, Françoise: Droit du travail / Françoise Favennec-
Héry (Agrégée des facultés de droit, Professeur émérite de 
l'Université Paris-Panthéon-Assas), Pierre-Yves Verkindt (Agrégé 
des facultés de droit, Professeur émérite de l'École de droit de la 
Sorbonne (Université Paris 1 - Panthéon-Sorbonne)). - 9e édition. - 
Paris : LGDJ, un savoir-faire de Lextenso, 2024. - 789 Seiten . - 
(Manuel) 
ISBN 978-2-275-15090-1 - ISBN 2-275-15090-0 

 

Signatur: K GR E 03.01. 2(2024)  
 
Employment status . - London : IDS, 2024. - v, 404 Seiten . - (IDS 
employment law handbook / Incomes Data Services ; November, 
2024) 
ISBN 978-0-414-12427-1 

 

Signatur: K GR E 04.01. 14(2024)  
 
Contracts of employment . - London : IDS, 2024. - v, 943 Seiten . - 
(IDS employment law handbook / Incomes Data Services ; 
September 2024) 
ISBN 978-0-414-12415-8 
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Signatur: K GR E 24. 36  
 
Bogg, Alan: Human rights at work : reimagining employment law / 
Alan Bogg, Hugh Collins, ACL Davies, Virginia Mantouvalou. - 
Oxford ; London ; New York ; New Delhi ; Sydney : Hart, 2024. - 
xxxvi, 339 Seiten ISBN 978-1-50993-874-2 - ISBN 978-1-50997-640-
9 

 

Signatur: K IT E 04.03. 123  
 
Olivelli, Filippo: ¬Il¬ giusto compenso del lavoratore autonomo / 
Filippo Olivelli. - Torino : G. Giappichelli Editore, 2024. - XVII, 223 
Seiten . - (¬I¬ libri e le monografie di VTDL / Monografie ; 11) 
ISBN 979-12-211-1054-8 

 

Signatur: K IT E 04.03. 124  
 
Lavoro precario / a cura di Filippo Maria Giorgi e Filippo Aiello. - 
Torino : Giappichelli, 2024. - XVI, 349 Seiten ISBN 978-88-7524-
619-8 

 

Signatur: K IT E 05.03. 2  
 
De Trizio, Marcella: ¬I¬ congedi nel rapporto di lavoro : genitorialità, 
disabilità, lavoratrici vittime di violenza, aspettative / Marcella de 
Trizio, Massimiliano Arlati. - Milano : Giuffrè Francis Lefebvre, 2024. 
- XIII, 270 Seiten . - (Manuali professionali : Lavoro) 
ISBN 978-88-288-6330-4 
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Signatur: K PL E 01. 69(2024)  
 
Jendrasik, Marta: Kodeks pracy 2024 : praktyczny komentarz z 
przykładami / komentarze powstały na podstawie tekstów Autorów: 
Marta Jendrasik, Rafał Krawczyk, Krukowska, Jadwiga [und 14 
weitere]. - Warszawa : Infor, 2024. - 641 Seiten ISBN 978-83-8268-
509-1 

 

Signatur: K PO E 01. 13(22)  
 
Fernandes, António de Lemos Monteiro: Direito do trabalho / António 
Monteiro Fernandes (Professor da NOVA School of Law e da 
Faculdade de Direito da Universidade Lusófona de Lisboa). - 
Vigésima segunda edição (revista e actualizada). - Coimbra : 
Almedina, 2024. - 1064 Seiten ISBN 978-989-40-1393-8 

 

Signatur: K PO E 01. 37(6)  
 
Marecos, Diogo Vaz: Código do trabalho : comentado / Diogo Vaz 
Marecos (Mestre em Direito do Trabalho pela Faculdade de Direito 
da Universidade Católica Portuguesa, Pós-Graduado em Direito do 
Trabalho pela Faculdade de Direito da Universidade Católica 
Portugues, Advogado Especialista em Direito do Trabalho de 2016 a 
2020 - Título atribuído pela Ordem dos Advogados, Licenciado em 
Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa). - 6.ª 
edição. - Coimbra : Almedina, 2024. - 1461 Seiten . - (Códigos 
anotados) 
ISBN 978-989-40-1843-8 

 

Signatur: K SE E 14.01. 44  
 
Ortega, Elena: ¬Die¬ Einwirkungspflicht zur Durchsetzung der 
indirekt-schuldrechtlichen Bestimmungen des Gesamtarbeitsvertrags 
und ihre Alternativen / Dr. iur. Elena Ortega. - Bern : Stämpfli Verlag, 
2023. - XXXIV, 144 Seiten . - (Schriften zum schweizerischen 
Arbeitsrecht ; Heft 89) 
ISBN 978-3-7272-2450-8 - ISBN 3-7272-2450-9 
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Signatur: K SP E 01. 148-2  
 
Alemán Páez, Francisco: Relaciones individuales / Francisco 
Alemán Páez (Catedrático de Derecho del Trabajo y Seguridad 
Social). - Madrid : Tecnos, 2024. - 721 Seiten . - Illustrationen . - 
(Alemán Páez, Francisco: Curso de derecho del trabajo ; Volumen 2) 
ISBN 978-84-309-8681-1 

 

Signatur: K SP E 01. 166(14)  
 
San Cristóbal Villanueva, Juan Manuel: Estatuto de los trabajadores 
: comentado, con jurisprudencia sistematizada y concordancias / 
Autor: Excmo. Sr. D. Juan Manuel San Cristóbal Villanueva 
(Magistrado. Director del Gabinete Técnico del Tribunal Supremo). - 
14. Edición, Marzo de 2024. - Madrid : Lefebvre, 2024. - 871 Seiten . 
- (Colección Tribunal Supremo) 
ISBN 978-84-19896-73-5 

 

Signatur: K SP E 25. 1  
 
¬La¬ garantía de los derechos digitales en el ámbito laboral : 
políticas empresariales, ejercicio de derechos y límites al poder de 
control del trabajo / J. Eduardo López Ahumada, director ; María 
Victoria Jiménez Martínez, Aránzazu Roldán Martínez coordinación ; 
autores, Manuela Abeleira Colao [und viele weitere]. - Primera 
edición. - Cizur Menor (Navarra) : Aranzadi, 2023. - 630 Seiten . - 
(Estudios) 
ISBN 978-84-1163-552-3 
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