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Stefanie Preul

Drittmittel fiir
die Forschung

Band 14
UNIVERSITY
SOCIETY
INDUSTRY

KI trifft Arbeit
Wie kiinstliche Intelligenz
die Arbeitswelt verandert

WAXMANN

Hybrid Happiness
Fun and Freedom in Flexible Work

Barbara Plester

THE FUTURS OF WORK AND EMFLOTSUNMT SELEEY

Signatur AAC 20

Preul3, Stefanie: Drittmittel fir die Forschung :
Grundlagen, Erfolgsfaktoren und Praxistipps fur das
Schreiben von Férderantragen / Stefanie Preul3. -
Wiesbaden : Springer Gabler, 2017. - X, 206 Seiten :
Diagramm

ISBN 978-3-658-16451-5 - ISBN 3-658-16451-4

Signatur CDC 270

Kl trifft Arbeit : Wie kiinstliche Intelligenz die
Arbeitswelt verandert / Agnes Raschauer, Nino
Tomaschek (Hrsg.). - Munster ; New York : Waxmann,
2025. - 230 Seiten : lllustrationen, Diagramme . -
(University - society - industry ; Band 14)

ISBN 978-3-8188-0053-6 - ISBN 3-8188-0053-7

Signatur CED 195

Plester, Barbara: Hybrid happiness : fun and freedom
in flexible work / Barbara Plester. - Singapore :
Palgrave Macmillan, 2025 : xix, 116 Seiten

ISBN 978-981-95-2091-6

Signatur CEF 05. 39

Berg, Peter: Organizations and workforce aging :
stakeholders, interests, and human capital
management / Peter Berg; Matthew M. Piszczek. -
Cheltenham, UK ; Northampton, MA, USA : Edward
Elgar Publishing, 2025. - xii, 139 Seiten . - (The future
of work and employment series)

ISBN 978-1-0353-5775-8 - ISBN 1-0353-5775-5
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TECHNO ‘
GLOBALISATION
AND MIGRATION

MONOPSONY

HRWAMMNA L. ALDEAMAN
ARID ROGER D. BLAIR

EMPLOYMENT

RELATIONS

FAIRNESS & TRUST IN
THE WORKPLACE

i

Hanébﬁ&h

Gewerkschaften
in Deutschland

Signatur DDC 01. 447

Technology, globalisation and migration :
interconnected challenges for inequality and skills /
edited by Steven Dhondt, Ulrich Zierahn-Weilage. -
Cheltenham, UK ; Northampton, MA, USA : Edward
Elgar Publishing, 2025. - xiv, 176 Seiten : Diagramme
ISBN 978-1-0353-7364-2

Signatur DGB 02. 333

Alderman, Brianna L.: Monopsony in labor markets :
theory, evidence, and public policy / Brianna L.
Alderman (Harvard University), Roger D. Blair
(University of Florida). - Cambridge, United Kingdom ;
New York, NY, USA ; Port Melbourne, VIC, Australia ;
New Delhi, India ; Singapore : Cambridge University
Press, 2024. - xvii, 192 Seiten : Diagramme

ISBN 978-1-009-46522-9 Hardback

ISBN 978-1-009-46525-0 Paperback

Signatur EA 211 (2)

Bingham, Cecilie: Employment relations : fairness &
trust in the workplace / Cecilie Bingham. - Second
edition. - Los Angeles ; London ; New Delhi ;
Singapore ; Washington DC ; Melbourne : Sage, 2023.
- Xxxi, 459 Seiten : lllustrationen, Diagramme

ISBN 978-1-5297-7478-8 Paperback

ISBN 978-1-5297-7479-5 Hardback

Signatur EBA 53(3)

Handbuch Gewerkschaften in Deutschland / Wolfgang
Schroeder, Samuel Greef (Hrsg.). - 3., erweiterte und
aktualisierte Auflage. - Wiesbaden : Springer VS, 2025.
- XXII, 776 Seiten : Diagramme

ISBN 978-3-658-48293-0 - ISBN 3-658-48293-1
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Signatur EBB 03. 72(2)

E;Frwiagi)sratsarbeit Schwartau, Beate: Betriebsratsarbeit gut organisiert :
3 Zeitmanagement - Sozialkompetenz -

L Offentlichkeitsarbeit / Beate Schwartau. - 2.,

. tiberarbeitete und aktualisierte Auflage. - Frankfurt am

Main : Bund Verlag, 2026. - 270 Seiten . - (aktivim

Betriebsrat)

ISBN 978-3-7663-7513-1 - ISBN 3-7663-7513-X

Signatur FBB 03. 56(9)

Blanchard, Olivier: Macroeconomics / Olivier
Blanchard, Alessia Amighini, Francesco Giavazzi. -
Ninth edition, global edition. - Harlow : Pearson, 2026. -
Getrennte Zahlung : lllustrationen, Diagramme

ISBN 978-1-292-46321-6 - ISBN 1-292-46321-X

Signatur HGB 123(3)

Lecheler, Helmut: Europarecht : begriindet von Dr.

Helmut Lecheler (0. Professor an der Freien Universitat

Py Berlin) ; fortgeflhrt von Dr. Jérg Gundel (o. Professor
Germelmann an der Universitat Bayreuth) und Dr. Claas Friedrich

Germelmann (o. Professor an der Leibniz Universitat

Hannover). - 3., neu bearbeitete Auflage. - Minchen :

3. Auflage C.H. Beck, 2026. - XXIIl, 368 Seiten . - (Schriftenreihe

der juristischen Schulung ; Band 147)

ISBN 978-3-406-60012-8 - ISBN 3-406-60012-3

Europarecht

O ST 1 ru RO T Signatur HHE 132

Klamert, Marcus: Structural principles of EU law /
Marcus Klamert. - Oxford ; London ; New York ; New
Delhi ; Sydney : Hart Publishing, 2025. - xxiii, 249
Seiten . - (Modern studies in European law ; 135)
ISBN 978-1-50997-952-3

STRUCTURAL PRIN LES
OF EU LAW

MARCLS KLAMERT
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Signatur HHE 133

Abuse of Law Pantaleo, Luca: Abuse of law in the European Union :
inthe Eumpean the rise of a special general principle / Luca Pantaleo. -
Union The Hague : Asser Press, 2025. - X, 179 Seiten

The Rise of a Special General Principle ISBN 978'94'6265'730'4 HardCOVGr
e ISBN 94-6265-730-0

Luca Pantaleo

@ Springer

Signatur HHG 01. 124(7)

Schubert, Claudia: Europaisches Arbeitsrecht :
Grundriss / Claudia Schubert, Elisabeth Brameshuber,
Europiisches Michael Friedrich. - 7. Auflage. - Wien . - [Mlnchen] :
Arbeitsrecht Verlag Osterreich : C.H.Beck, 2025. - XXXIV, 700

Srumd Seiten . - (Handbuch)

ISBN 978-3-7046-9665-6 - ISBN 3-406-84477-4

Signatur HHG 01. 230

EU labour law : a commentary / edited by Christina

EU Labour Law Hiessl ; contributors: Antonio Aloisi, Erika Kovacs,
Dominik Leist [und 44 andere]. - Alphen aan den Rijn :
Wolters Kluwer, 2025. - xxxii, 1354 Seiten Aus dem
Vorwort: A decade after the first, single-edition
Commentary was published under the editorship of
Monika Schlachter, the present book offers an
extended, updated and reconceptualised article-by-
article commentary ...

ISBN 978-94-035-0798-9

A Commentary

@ Wolters Kluwer

Signatur HHG 08. 43

Roémer, Judith Ricarda: “Der— Tarifvertrag in den

Ui R Grenzen des deutschen und europaischen Kartell- und
Wettbewerbsrechts / Judith Ricarda Rémer. - Berlin :

Der Tarifvertrag in den Grenzen wvb Wissenschaftlicher Verlag Berlin, 2024. - XX, 214

i Seiten . - (Schriften zur Rechtswissenschaft ; Bd. 264)

ISBN 978-3-96138-424-2
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Homos KOMMENTAR

Europaisches
Sozialrecht

FY
hd Nomos

" EUIFn
Europaisches

Zivilprozess- und
Kollisionsrecht

ottoschmidt

Hugo Luz dos Santos

Controllable
Artificial

Intelligence
and the Future
of Law

B\ Sori
1 Springer

MANUAL DE ELEMENTOS
DE DERECHO DEL TRABAJO

Signatur HHH 02. 1(9)

Europaisches Sozialrecht / Prof. Dr. Maximilian Fuchs,
Prof. Dr. Constanze Janda (Hrsg.) ; Prof. Dr. Susanne
Auer-Mayer [und viele weitere]. - 9. Auflage. - Baden-
Baden . - Basel . - Wien : Nomos : Helbing Lichtenhahn
: Manz, 2026. - 1234 Seiten . - (NomosKommentar)
ISBN 978-3-7560-1001-1 (Nomos)

ISBN 978-3-7190-5007-8 (Helbing Lichtenhahn Verlag)

Signatur IE 92(5)-4,1

Europaisches Zivilprozess- und Kollisionsrecht
EuZPR/EuUIPR : Kommentar / herausgegeben von
Thomas Rauscher. - 5. Auflage. - KéIn : Otto Schmidt,
2021 - . - 8 Bande

ISBN 978-3-504-47207-8 - . ISBN 3-504-47207-3

Band 4,1: Brussel l1Ib-VO, Rom I1I-VO / herausgegeben
von Thomas Rauscher ; kommentiert von Jan Ole
Flindt, Robert Fucik, Thomas Garber [und 7 weitere]. -
5. Auflage 2026. - XXXVIII, 743 Seiten

ISBN 978-3-504-47211-5 - ISBN 3-504-47211-1

Signatur IF 10-1 bis -2

Controllable Artificial Intelligence and the Future of Law
/ Hugo Luz dos Santos. - Singapore : Springer, 2025 -
2 Bande . - (Artificial Intelligence and the Rule of Law)
ISBN 978-981-95-0507-4 (hardback)

ISBN 978-981-95-0510-4 (softcover)

Band 1: 2025. - xxxvi, 376 Seiten
Band 2: 2025. - xxxvi Seiten, Seiten 379-1237

Signatur K AR E 01. 10(2)

Manual de elementos del derecho del trabajo y de la
seguridad social / Mario E. Ackerman, Miguel Angel
Maza directores ; Alejandro Sudera, Diego J. Tula
coordinadores. - Segunda edicion actualizada. -
Buenos Aires ; Santa Fe : Rubinzal-Culzoni Editores,
2023. - 887 Seiten

ISBN 978-987-30-4749-7
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TexTe CoMENTADO

JULIO A. GRISOLIA - ERNESTO J. AHUAD

LEY DE CONTRATO
DE TRABAJO

Comentada l

12° Edicién 2023

8 FALLOS PLENARIOS
DE LA CAMARA NACIONAL DE
APELACIONES DEL TRABAJO.
ORDEN CRONOLOGICO

8 CONCORDANCIAS

e

Mario E. ACKERMAN

LA EXTINCION
DE LA RELACION

” RUBINZAL - CULZONI
= EDITORES

Programa desarrollado de [a materia

[DERECIID DE LAS
RELACIONES
COLECTIVAS
DE TRABAJO

GRISOLIA. Julle Armands
¥ SONA. Sarn Graclels

Edieiém 2023

e : .
s s, fermas i, e, g i,
Teleeraia. .

s b, s i Eet g,
s 2 gunias de aut leaciin
8 Jeglalacisn actualizada
o Jurispradencie actualizade

. Separatas de legislacion

Resoluciones
Técnicas
Fed 5 de C

Profesionales de Ciencias Econdmicas
Contabilidad. Auditeria y Sindicatura Societaria

500 1.0

[<)errepar

Signatur K AR E 01. 9(12)

Grisolia, Julio Armando: Ley de contrato de trabajo :
comentada / Julio Armando Grisolia, Ernesto J. Ahuad.
- 12. edicion. - Buenos Aires : Editorial Estudio, 2023. -
448 Seiten . - (Texto comentado)

ISBN 978-950-897-744-1

Signatur K AR E 08.02. 1-1(2) bis -2(2)

Ackerman, Mario E.: 7"La~ extincidon de la relacion de
trabajo / Mario E. Ackerman. - Secunda edicién
ampliada y actualizada con las reformas producidas
por el DNU 23 y la ley 27.742. - Buenos Aires ; Santa
Fe : Rubinzal-Culzoni Editores, 2025 - . - 2 Bande
ISBN 978-987-30-5178-4 (obra completa)

Band 1: 2025. - 672 Seiten. - ISBN 978-987-30-5179-1
Band 2: 2025. - 565 Seiten. - ISBN 978-987-30-5180-7

Signatur K AR E 14.01. 4

Grisolia, Julio Armando: Derecho de las relaciones
colectivas de trabajo : programa desarrollado de la
materia / Grisolia, Julio Armando y Sosa, Sara
Graciela. - Edicion 2023. - Buenos Aires : Editorial
Estudio, 2023. - 255 Seiten . - (Guia de estudio)
ISBN 978-950-897-738-0

Signatur KAR G 1

Federacion Argentina de Consejos Profesionales de
Ciencias Econdémicas: Resoluciones técnicas :
contabilidad, auditoria y sindicatura societaria /
Federacion Argentina de Consejos Profesionales de
Ciencias Econdémicas ; compilado por Ricardo Parada
y José Errecaborde. - Version 1.0. - Buenos Aires :
Errepar, 2025. - 451 Seiten . - (Separatas de
legislacion)

ISBN 978-987-01-3322-3-3
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Michael Bachner
Peter Gerhardt

Betriebsiibergang/
Interessenausgleich/
Sozialplan

Basiskommentar

SILAS HENGSTBERGER

Die Betriebsrisikolehre

Beitrige zum Arbeftsreckt
%

Mohr Sicheck

Signatur K DE E 16.03. 184

Vetter, Fabian: Schnellschlichtung im Betrieb : durch
tarifliche Schlichtungsstellen gem. § 76 Abs. 8 BetrVG /
von Fabian Vetter. - Berlin : Duncker & Humblot, 2026.
- 186 Seiten . - (Abhandlungen zum deutschen und
internationalen Arbeits- und Sozialrecht ; Band 36)
ISBN 978-3-428-19676-0 (Print) - ISBN 3-428-19676-7

Signatur K DE E 04.05. 105(5)

Bachner, Michael: Betriebstbergang,
Interessenausgleich, Sozialplan : Basiskommentar zu §
613a BGB mit den Folgen fur die Mitbestimmung /
Michael Bachner, Peter Gerhardt. - 5., aktualisierte
Auflage. - Frankfurt am Main : Bund Verlag, 2026. -
416 Seiten . - (Basiskommentar)

ISBN 978-3-7663-7481-3 - ISBN 3-7663-7481-8

Signatur K DE E 04.05. 63(7)

Umstrukturierung und Ubertragung von Unternehmen :
arbeitsrechtliches Handbuch / bearbeitet von Heinz
Josef Willemsen, Nils Derksen Thomas Granetzny [und
7 weiteren] ; Gesamtredaktion Klaus-Stefan
Hohenstatt. - 7. Auflage. - Minchen : Beck, 2026. -
XLIIl, 1778 Seiten : Diagramme

ISBN 978-3-406-82621-4 - ISBN 3-406-82621-0

Signatur K DE E 05.05. 31

Hengstberger, Silas: ~Die— Betriebsrisikolehre : eine
unzulassige Rechtsfortbildung / Silas Hengstberger. -
Tldbingen : Mohr Siebeck, 2025. - XVIII, 212 Seiten . -
(Beitrage zum Arbeitsrecht ; 26)

ISBN 978-3-16-200056-9 - ISBN 3-16-200056-4
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Signatur K DE E 05.10. 85(3)

Weth/Herberger/Wiichter/Sorge

Daten- und Daten- und Personlichkeitsschutz im Arbeitsverhaltnis /
Personlichkeitsschutz herausgegeben von Prof. Dr. Stephan Weth, Prof. Dr.
im Arheltyerhalins Maximilian Herberger, Dr. Michael Wachter, Prof. Dr.
Christoph Sorge; bearbeitet von RA Dr. Ulrich

Arbenchmerdaienschts Baumgartner [und vielen weiteren]. - 3., Uberarbeitete
R Auflage. - Munchen : C.H. Beck, 2026. - XXXV, 758
Seiten

ISBN 978-3-406-78735-5 - ISBN 3-406-78735-5

Signatur K DE E 06.02. 20

Glaser, Rocky: Gleicher Lohn fir gleichwertige
Tatigkeit : rechtliche Anforderungen in Bezug auf die

i e Lohngerechtigkeit / Rocky Glaser ; mit einem Vorwort
et — von Prof. Dr. Constanze Janda. - Baden-Baden :

R e A el e Tectum Verlag, 2025. - XV, 106 Seiten . - (Young
e academics - Rechtswissenschaft ; 24)

ISBN 978-3-68900-366-1 3-689-00366-0

Signatur K DE E 08.01. 376

Blaufelder, Thorsten: Betriebsbedingte Kiindigung :
Gesetzliche Regelung, Sozialauswahl,
4AUS DER PRAXIS Mitbestimmungsrechte von Betriebs- und
e Personalraten / Thorsten Blaufelder. - Frankfurt : Bund
_ Verlag, 2026. - 131 Seiten . - (Aus der Praxis fur die
R Praxis). - (Fragen und Antworten)

Betriebsbedingte ISBN 978-3-7663-7521-6 - ISBN 3-7663-7521-0
Kiindigung

Gesstatche Regelungen
e
Mit<stimmung 0 Batrieba. und Perisnsiite

BUND

Signatur K DE E 14.02. 30(11)

Tarifrecht fr den offentlichen Dienst Bund/Gemeinden

Tarifrecht fiir den : Textausgabe zum TVG6D mit den

o kg Uberleitungstarifvertragen TVU-Bund und TVU-VKA /

Tl it i e Redaktion: Wolfgang Pieper. - 11., aktualisierte
Auflage. - Frankfurt am Main : Bund Verlag, 2026. -
628 Seiten

ISBN 978-3-7663-7587-2 - ISBN 3-7663-7587-3
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s s
zum Arbeitsrecht
Richardi, Reinhard: Betriebsverfassungsgesetz : mit

Richard| Wahlordnung : Kommentar / herausgegeben von Dr.

Betriebs- Reinhard Richardi; Bearbeiter: Dr. Gregor Thiising,

:f;jﬁ:iﬂ"gsgese"z LL.M., Dr. Georg AnnuR, LL.M., Dr. Frank Maschmann.
Dr. Christian Picker, Dr. Gerrit Forst, LL.M.; begriindet

(:Buflage von Prof. Dr. Dr. h.c. Rolf Dietz zum BetrVG 1952 und
ab der 5. Auflage 1973 fortgefihrt von Prof. Dr.
Reinhard Richardi. - 18., neu bearbeitete Auflage. -
Muinchen : Beck, 2026. - XXVIII, 269 Seiten . -
(Beck'sche Kommentare zum Arbeitsrecht ; Band 5)
ISBN 978-3-406-79901-3 - ISBN 3-406-79901-9

Momor HANDKOMMENTAR Slgnatur K DE E 1601 . 65(7)

Duwell, Franz Josef: Betriebsverfassungsgesetz :
BetrVG | WO | EBRG | SEBG / Prof. Franz Josef
Duwell (Hrsg.) ; RA Dr. Jur. David Albrecht, Berlin;
Betrlehsverfassungs: Michael Georg Bendix, Universitat Leipzig; Prof. Dr.
gesetz : Burkard Boemke, Universitat Leipzig; Dr. Dietrich
Braasch, Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht
Baden-Wirttemberg a.D., Wuppertal und [viele 17
weitere]. - 7. Auflage. - Baden-Baden : Nomos, 2026. -
2482 Seiten . - (NomosHandkommentar)

ISBN 978-3-7560-1775-1 - ISBN 3-7560-1775-3

Dol fring |

BetrVG | WO | EBRG | SEBG

Signatur K DE E 16.03. 183

Bender, Fiona: "Der—~ Unterlassungsanspruch des
Betriebsrats bei Betriebsanderungen / Fiona Bender. -
1. Auflage. - Baden-Baden : Nomos, 2025. - 258 Seiten
. - (Arbeits- und Sozialrecht ; Band 177)

ISBN 978-3-7560-2038-6 - ISBN 3-7560-2038-X

Signatur K DE G 01. 159(16)

Carl Heymanns Verlag

Hofmann - Henneke GG Kommentar zum Grundgesetz / begrtindet von Dr.
Bruno Schmidt-Bleibtreu t, Professor Dr. Franz Klein t
GG ; herausgegeben von Professor Dr. Hans Hofmann,
Professor Dr. Hans-Giinter Henneke ; bearbeitet von
Grundgesetz Philipp Amthor [und viele weitere]. - 16. Auflage. -
Kommentar Hurth : Carl Heymanns Verlag, 2026. - XLIII, 3835
S Seiten

ISBN 978-3-452-30467-4 - ISBN 3-452-30467-1

3 Wolters Kluwer
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DANIEL FRIEDRICH

Vorvertraglicher Schutz
der Entscheidungsfreiheit

Mahr Sicheck

NOMOSLEHRBUCH

Schuldrecht
Allgemeiner Teil

Tﬁzckfrbeﬁ?iuﬂiommema@

Griineberg

Biirgerliches
Gesetzbuch

Schwedhelm
Stenert

Die
Unternehmens-
umwandlung

Verschmelzung, Spaltung
Formwechse!, Einbringung

ottoschmidt

Signatur K DE G 02. 134

Friedrich, Daniel: Vorvertraglicher Schutz der
Entscheidungsfreiheit : das sog. Gebot fairen
Verhandelns als neue Fallgruppe der culpa in
contrahendo / Daniel Friedrich. - Tibingen : Mohr
Siebeck, 2026. - XXIl, 577 Seiten . - (Studien zum
Privatrecht ; Band 140)

ISBN 978-3-16-164667-6 - ISBN 3-16-164667-3

Signatur K DE G 02. 135(8)

Weiler, Frank: Schuldrecht Allgemeiner Teil / Prof. Dr.
Frank Weiler (Universitat Bielefeld). - 8. Auflage. -
Baden-Baden : Nomos, 2026. - 522 Seiten . -
(NomosLehrbuch)

ISBN 978-3-7560-0954-1 (Print) - ISBN 3-7560-0954-8

Signatur K DE G 02. 2(85)

Grlneberg, Christian: Blrgerliches Gesetzbuch : mit
Nebengesetzen : insbesondere mit Einflihrungsgesetz
(Auszug) einschlieRlich Rom I-, Rom II- und Rom llI-
Verordnungen sowie EU-Guterrechtsverordnungen .../
Grineberg ; bearbeitet von Prof. Dr. Jirgen
Ellenberger [und viele weitere]. - 85., neubearbeitete
Auflage. - Minchen : C.H. Beck, 2026. - XXXVII, 3338
Seiten + Benutzungshinweise (1 Blatt) . - (Beck'sche
Kurz-Kommentare ; Band 7)

ISBN 978-3-406-83600-8 - ISBN 3-406-83600-3

Signatur K DE G 03. 135(11)

Schwedhelm, Rolf: =Die— Unternehmensumwandlung :
Verschmelzung, Spaltung, Formwechsel, Einbringung /
von Dr. Rolf Schwedhelm (Rechtsanwalt, Fachanwalt
fur Steuerrecht), Dr. Jens Stenert (Rechtsanwalt,
Fachanwalt fir Steuerrecht, Steuerberater). - 11. neu
bearbeitete Auflage. - KoIn : Otto Schmidt, 2025. -
XXXIII, 611 Seiten + 1 Beil.: Inhaltstibersicht (2 Seiten)
ISBN 978-3-504-62326-5 - ISBN 3-504-62326-8
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Die virtuelle
| Aufsi chtsra'tssitzun_g

CompLIANCE BERATER SCHRIFTENREIHE

Kim-Mara Flier

Interne Untersuchungen
de lege lata und de lege
ferenda

Geheimnisschutz in der
Personengesellschaft

Backhaus - Tielmann

Der
Aufsichtsrat

§§ 87, 87a, 95-116, 120a, 161,
162,170-172 u.a. AKtG

Kommentar

2. Auflage

C.H.BECK - Verlag Vahlen

Signatur K DE G 03. 191

Gralau, Fabian: “Die~ virtuelle Aufsichtsratssitzung /
Fabian GrafRau. - 1. Auflage. - Baden-Baden : Nomos,
2025. - 318 Seiten . - (Studien zum Handels-, Arbeits-
und Wirtschaftsrecht ; Band 230)

ISBN 978-3-7560-3412-3 - ISBN 3-7560-3412-7

Signatur K DE G 03. 192

Flier, Kim-Mara: Interne Untersuchungen de lege lata
und de lege ferenda / von Kim-Mara Flier. - Frankfurt
am Main : Fachmedien Recht und Wirtschaft, dfv
Mediengruppe, [2025]. - XXXII, 607 Seiten . -
(Compliance Berater Schriftenreihe)

ISBN 978-3-8005-1984-2 - ISBN 3-8005-1984-4

Signatur K DE G 03. 193

Semmelmayer, Lukas: Geheimnisschutz in der
Personengesellschaft : das Recht zwischen der
gesellschaftsrechtlichen Treuepflicht, dem Gesetz zum
Schutz von Geschaftsgeheimnissen (GeschGehG) und
dem Hinweisgeberschutzgesetz (Hin-SchG) / Lukas
Semmelmayer. - 1. Auflage. - Baden-Baden : Nomos,
2025. - 497 Seiten . - (Schriften zum gesamten
Unternehmensrecht ; Band 32)

ISBN 978-3-7560-3441-3 - ISBN 3-7560-3441-0

Signatur K DE G 03. 194(2)

Backhaus, Richard: "Der— Aufsichtsrat : §§ 84, 87,
87a, 89, 90, 95-116, 120a, 161, 162, 170-172, 314,
394, 395 AktG : Kommentar / herausgegeben von Dr.
Richard Backhaus, LL.M. und Dr. Jérgen Tielmann,
LL.M. ; Verzeichnis der Bearbeiterinnen und
Bearbeiter: Dr. Konrad Adenauer (Rechtsanwalt in
Kdln), Dr. Julius Arden (Rechtsanwalt in Disseldorf)
[und viele weitere]. - 2. Auflage. - Minchen : C.H.
Beck/Verlag Vahlen, 2023. - XXXV, 1364 Seiten
ISBN 978-3-8006-6837-3 - ISBN 3-8006-6837-8
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ARBEITSRECHT

Till Heimann (Hrsg.)

Arbeitsrechtliche
ESG-Strategien

Nachhaltigkeftstransformation
gestalten und Compliance
sicherstellen

NomosHANDBUCH

Chibanguza | KuB | Steege [wng]

Kiinstliche
Intelligenz

Recht
autonx

Sassenberg - Faber

Rechtshandbuch

Industrie 4.0
und Internet
of Things

3. Auflage

o
CHBECK

HyperCours

L bont-en-un pour rbus:
cccccccccc

DROIT
DU TRAVAIL
2026

Signatur K DE G 05. 137

Arbeitsrechtliche ESG-Strategien :
Nachhaltigkeitstransformation gestalten und
Compliance sicherstellen / Till Heimann (Hrsg.). -
Frankfurt am Main : Fachmedien Recht und Wirtschaft,
dfv Mediengruppe, 2026. - XXXII, 565 Seiten :
lllustrationen . - (Betriebs-Berater Schriftenreihe.
Arbeitsrecht)

ISBN 978-3-8005-1988-0 - ISBN 3-8005-1988-7

Signatur K DE G 06. 2(2)

Kinstliche Intelligenz : Recht und Praxis
automatisierter und autonomer Systeme, Generative Kl
: Rechtshandbuch / RA Dr. Kuuya J. Chibanguza, RA
Christian KuB3, Dr. Dr. Hans Steege (Hrsg.). - 2.
Auflage. - Baden-Baden : Nomos, 2026. - 1635 Seiten :
lllustrationen, Diagramme . - (NomosHandbuch)

ISBN 978-3-7560-0828-5 - ISBN 3-7560-0828-2

Signatur K DE G 06. 3(3)

Rechtshandbuch Industrie 4.0 und Internet of Things :
Praxisfragen und Perspektiven der digitalen Zukunft /
herausgegeben von Dr. Thomas Sassenberg, LL.M.
(Rechtsanwalt in Frankfurt am Main), Dr. Tobias Faber
(Rechtsanwalt in Frankfurt am Main) ; bearbeitet von
den Herausgebern und David Bamberg (Rechtsanwalt
in Munchen) [und 29 weiteren]. - 3. Auflage. - Mlinchen
. - [Minchen] : C.H. Beck : Vahlen, 2025. - XXXI, 929
Seiten : lllustrationen, Diagramme

ISBN 978-3-406-83452-3

Signatur KFR E 01. 151(19)

Peskine, Elsa: Droit du travail 2026 / Elsa Peskine
(Professeure a I'Université de Paris Nanterre), Cyril
Wolmark (Professeur a I'Université de Paris Nanterre).
- 19e édition 2025. - Paris La Défense : Lefebvre
Dalloz, 2025. - XV, 894 Seiten . - (HyperCours. Cours
&TD)

ISBN 978-2-247-23942-9 - ISBN 2-247-23942-0
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Céline BOETSCH  Alexandra CHALOYARD
Hubert ROSE  Yves STRUILLOU

DROIT
DULICENCIEMENT
DES SALARIES PROTEGES

7' édtion

Frétace de Didier-Roland TABUTEAU

Ve Préscdent ds Coneal o flt

Posatace e Jean-Guy HUGLO
Deyres de Lo Conr die camation

TIICONOMCA

o fetias

Stephen Taylor & Astra Emir

EMPLOYMENT
I.Aw An Introduction

gﬂﬂﬁﬂgﬂlﬂl .riﬂr n' HEBH’H
il ol o )
180 688 8

CODICE
LAVORO

ELEG

[Kley

Signatur K FR E 08.01. 26(7)

Boetsch, Céline: Droit du licenciement des salariés
protégés / Céline Boetsch, Alexandra Chaloyard,
Hubert Rose, Yves Struillou. - 7e édition. - Paris :
Economica, 2025. - XV, 1901 Seiten

ISBN 978-2-7178-7309-2

Signatur K GR E 01. 73(6)

Taylor, Stephen: Employment law : an introduction /
Stephen Taylor & Astra Emir. - 6th edition. - London ;
Thousand Oaks ; New Delhi ; Singapore : Sage, 2026.
- viii, 656 Seiten ISBN 978-1-529-69066-8 Paperback -
ISBN 978-1-529-69067-5 Hardback

Signatur K GR E 01. 75(22)

Case law at work 2026 : The LRD companion to law at
work / Compiled by Sally Buffard. - 22nd edition. -
London : LRD, 2026. - ii, 110 Seiten . - (Labour
Research Department: LRD guides and handbooks ;
March 2026)

ISBN 978-1-917937-04-7

Signatur K IT B 47(7)

Perdona , Giampaolo: Codice del lavoro e leggi
complementari / Giampaolo Perdona, Pasquale Dui. -
Settima edizione. - Milano : Key editore, 2025. - 1322
Seiten

ISBN 978-88-279-1670-4
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MaxvALl DI ECIEXZE GIURIDICHE

ORCMGD MATFOTTA

MANUALE
(L}

DIRITTO DEL LAVORO

CEDAM

Diritto
del lavoro

Giappichelli 1

Diritto del lavoro
e sindacale

Giappichelli

| Libri e le Monografie di VIDL

MONOGRAFIE

Lultrattivita del
contratto collettivo
Prefazione di Arturo Maresca e Stefano Bellomo

(]
&= G. Giappichelli Editore

Signatur K IT E 01. 15(12)

Mazzotta, Oronzo: Manuale di diritto del lavoro /
Oronzo Mazzotta. - Dodicesima edizione. - Milano . -
[Padova] : Wolters Kluwer : CEDAM, 2025. - XVI, 618
Seiten . - (Manuali di scienze giuridiche)

ISBN 978-88-13-38901-7

Signatur K IT E 01. 176(6)

Ballestrero, Maria Vittoria: Diritto del lavoro / Maria
Vittoria Ballestrero, Gisella De Simone. - Sesta
edizione. - Torino : Giappichelli, 2025. - XXXVI, 741
Seiten

ISBN 979-12-211-1592-5

Signatur K IT E 13.02. 83(5)

Esposito, Marco: Diritto del lavoro e sindacale / Marco
Esposito, Lorenzo Gaeta, Antonello Zoppoli, Lorenzo
Zoppoli. - Quinta edizione. - Torino : Giappichelli, 2025.
- XIX, 484 Seiten

ISBN 979-12-211-1587-1

Signatur K IT E 14.01. 72

Ferraro, Fabrizio: ~L'- ultrattivita del contratto collettivo
/ Fabrizio Ferraro. - Torino : G. Giappichelli Editore,
2025. - XV, 371 Seiten . - (~I~ libri e le monografie di
VTDL / Monografie ; 16)

ISBN 979-12-211-1483-6

Seite 14



IAAEU-Bibliothek Trier Neuerwerbungen Januar 2026

Signatur K IT E 14.01. 73

Vincieri, Martina: Contrattazione collettiva aziendale e
HELEE lavoro flessibile / Martina Vincieri. - Torino : G.
ONTRATTAZIONE Giappichelli Editore, 2025. - XII, 207 Seiten . - (Studi di
COLLETTIVA AZIENDALE diritto del lavoro ; 55)

e ISBN 979-12-211-1506-2

! G. Giappichelli Editore

Signatur K IT E 15.02. 56

Dessi, Ombretta: Conflitto collettivo e lavoro autonomo

gy ey / Dessi Ombretta. - Torino : G. Giappichelli Editore,
e N 2025. - XVII, 436 Seiten . - (Diritto del lavoro ; 69)

ISBN 979-12-211-1421-8

Signatur K KL B 02. 1(53)

Cédigo Sustaniive Pae” Codigo sustantivo del trabajo y codigo procesal del
d‘-'c'Tg!b“Jg | \ trabajo y de la seguridad social . - 53a edicion. -
R e rde [Bogotd] : Legis, 2025. - 950 Seiten : Diagramme . -
la Seguridad Social (Codigos basicos)

ISBN 978-958-797-510-9

Signatur K KL E 01. 1(43)

Gamboa Jiménez, Jorge: Codigo laboral : sustantivo
del trabajo, procedimiento laboral, seguridad social y
pensiones ; anotado / Jorge Gamboa Jiménez. -
Cuadragésima tercera edicion. - Bogota : Leyer, 2025.
- CXX, 1214 Seiten, 53 ungezahlte Seiten

ISBN 978-958-795-504-0
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Burger/Mair (Hrsg)

AVRAG

Arbeitsvertragsrechts-
Anpassungsgesetz

4. AL r'I.:'.E;_;n:-

LSD-BG

Lohn- und Sozialdumping-
Bekampfungsgesetz

Kurzkommentar MANZ &

OGB VERLAG
Kiindigungs-

schutz
im Wandel

Nowak | Lechner-Thomann (Hrsg)

” Arbeitnehmerlnnen-
| schutzgesetz

Kommentar
2 huflage

Signatur K OS E 04.01. 9(6)

Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetz : (AVRAG) /
herausgegeben von Dr. Florian Burger, Dr. Andreas
Mair; begruindet von Dr. Martin Binder. - 4. Auflage. -
Wien : Manz'sche Verlags- und
Universitatsbuchhandlung, 2025. - XXIl, 587 Seiten . -
(GroRkommentar)

ISBN 978-3-214-25429-2 - ISBN 3-214-25429-4

Signatur K OS E 05.01. 8(2)

Kozak, Wolfgang: Lohn- und Sozialdumping-
Bekampfungsgesetz : (LSD-BG) : Kurzkommentar /
von Dr. Wolfgang Kozak (Arbeiterkammer Wien). - 2.
Auflage. - Wien : MANZ'sche Verlags- und
Universitatsbuchhandlung, 2025. - XIX, 480 Seiten . -
(Manzsche Kurzkommentare)

ISBN 978-3-214-26206-8 - ISBN 3-214-26206-8

Signatur K OS E 08.01. 15

Kundigungsschutz im Wandel / herausgegeben von
Univ.-Prof. Dr. Reinhard Resch ; mit Beitragen von Em.
Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Daubler [und 5 weitere]. -
Wien : OGB Verlag, 2025. - 123 Seiten . - (Schriften
zum Arbeitsrecht und Sozialrecht)

ISBN 978-3-99046-763-3 - ISBN 3-99046-763-8

Signatur K OS E 12.02. 8(2)

Novak, Renate: ASchG :
Arbeitnehmerlnnenschutzgesetz : Kommentar / Dr.
Renate Novak, Mag. Andrea Lechner-Thomann, LL.
M.. - 2. Auflage. - Wien : Linde, 2025. - XXXVIII, 849
Seiten

ISBN 978-3-7073-3907-9 - ISBN 3-7073-3907-6
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Minderock

Helbing Lichtenhahn

Conradin Cramer
Alfred Blesi
René Hirsiger

Der Bonus
im Arbeitsvertrag

2., stark Dberarbeivete Auflage

)

Igualdad, no discriminacidn y derechos
de las personas trabajadaras ante las
transformaciones del Derecho del Trabajo

Direccién y coordinacién:

Signatur K OS F 37

Minderock, Reinhard: “Die—
sozialversicherungsrechtliche Einordnung von
Einzelsportlern mit besonderem Fokus auf
Sponsoringvertrage / von Mag. Dr. Reinhard
Minderock, LL.M.. - Wien : MANZ'sche Verlags- und
Universitatsbuchhandlung, 2025. - XXXIIl, 207 Seiten
ISBN 978-3-214-26364-5 - ISBN 3-214-26364-1

Signatur K SE E 01. 25(2)

Cirigliano, Luca: Handbuch zum kollektiven
Arbeitsrecht / Luca Cirigliano, Jean Christophe
Schwaab, Lukas Schaub, Hrsg. ; Verzeichnis der
Autorin und der Autoren: Arthur Andermatt, Luca
Cirigliano, Lukas Schaub, Jean-Christophe Schwaab
[und 9 weitere]. - 2., vollstandig Uberarbeitete und
erweiterte Auflage. - Basel : Helbing Lichtenhahn,
2025. - XXXIII, 781 Seiten . - (Schriftenreihe
Schweizerischer Gewerkschaftsbund SGB)

ISBN 978-3-7190-4679-8 - ISBN 3-7190-4679-6

Signatur K SE E 05.01. 15(2)

Cramer, Conradin: "Der— Bonus im Arbeitsvertrag /
Conradin Cramer (Dr. iur. habil., LL.M. (Berkeley),
Advokat), Alfred Blesi (Dr. rer. publ. et. lic. iur.,
Rechtsanwalt, Fachanwalt SAV Arbeitsrecht), René
Hirsiger (Dr. iur., Rechtsanwalt, Fachanwalt SAV
Arbeitsrecht). - 2., stark Uberarbeitete Auflage. - Bern :
Stampfli Verlag, 2025. - XXIV, 213 Seiten

ISBN 978-3-7272-4726-2 - ISBN 3-7272-4726-6

Signatur K SP E 06.01. 13

Igualdad, no discriminacion y derechos de las
personas trabajadoras ante las transformaciones del
Derecho del Trabajo / direccion y coordinacién: Eva
Garrido Pérez, J. Eduardo Lépez Ahumada ; Autores:
Antonio Alvarez del Cuvillo [und 5 weitere]. - Primera
edicién: julio 2025. - Madrid : Ediciones Cinca, 2025. -
176 Seiten . - (Estudios laborales)

ISBN 978-84-10167-62-9
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Signatur KUS E 13.02. 9

Hartley, Roger C.: “The~ assault on american labor
law : unions before the Supreme Court, 1965-2025 /
Roger C. Hartley. - Amherst ; Boson : University of
Massachusetts Press, 2025. - xv, 222 Seiten

ISBN 978-1-62534-915-6 Paperback

ISBN 978-1-62534-916-3 Hardcover

UNIONS BEFORE
THE SUPREME COURT,

1965—-2025

ROGER C. HARTLEY

Signatur LCB 01. 54

Hsiao, Chia-Te: Auftrag, Dienst- und Arbeitsvertrag :
eine Strukturanalyse anhand des deutschen,
schweizerischen und taiwanischen Rechts / Chia-Te
Hsiao. - 1. Auflage. - Baden-Baden : Nomos, 2026. -
202 Seiten . - (Studien zum Arbeitsrecht ; Band 61)
ISBN 978-3-7560-3581-6 (Print) - ISBN 3-7560-3581-6

Signatur LCB 05. 41
Ni;rz WIRTSCHAFTLICHE Pfalz, Thomas: "Die~ wirtschaftliche
ETATIGUNGSFREIHEIT o i ; :
ﬁs mﬂmgﬂmﬁfmm{ el Betatigungsfreiheit des Arbeitnehmers und ihre
Grenzen / Ass.-Prof. Dr. Thomas Pfalz, Universitat
Klagenfurt. - Wien : Linde, 2025. - LV, 371 Seiten
ISBN 978-3-7073-5357-0 - ISBN 3-7073-5357-5

nde

Signatur LCF 67

Mariangela Zito

Diritto flﬁl la‘."(’rﬁ Zito, Mariangela: Diritto del lavoro e globalizzazione :

e globalizzazione strategie e pratiche degli attori della contrattazione

Susteglecpraticts collettiva tran§nazionale / Mariangela Z[tg. - Milano :

collettiva transnazionale Franco Angeli, 2025. - 213 Seiten . - (Diritto del lavoro
nei sistemi giuridici nazionali, integrati e transnazionali
; 89)

ISBN 978-88-351-7461-5 - ISBN 88-351-7461-9

Diritto
g_el Lavorq_

i
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Arbeitsordnung
und allgemeine
Arbeitsbedingungen

Ein Vergleich der Entwicklung
in Deutschland und in Japan

&,
'cj Deutsch-Japanische Gesellschaft
(4

fiur Arbeitsrecht e.V.

Eileen Krames

Das Internationale Privatrecht im Splegel
des Antidiskriminierungsschutzes

ein engliuh-deutiiher Rechiiveeglexh
unier besondener Berddiiichbgung des Brexity

i
FETER LANG

Signatur LCK 74

Wank, Rolf: Arbeitsordnung und allgemeine
Arbeitsbedingungen : ein Vergleich der Entwicklung in
Deutschland und in Japan / Rolf Wank, Mariko Yoshida
; Deutsch-Japanische Gesellschaft fir Arbeitsrecht
e.V.. - 1. Auflage. - Hamm : Delgany Publishing, 2025.
- 114 Seiten

ISBN 978-3-945394-47-2 - ISBN 3-945394-47-3

Signatur LFB 11

Kramer, Eileen: "Das™ internationale Privatrecht im
Spiegel des Antidiskriminierungsschutzes : ein
englisch-deutscher Rechtsvergleich unter besonderer
Berlcksichtigung des Brexits / Eileen Kramer. - Berlin ;
Bruxelles ; Chennai ; Lausanne ; New York ; Oxford :
Peter Lang, 2025. - 225 Seiten . - (Europaische
Hochschulschriften Recht ; Band 6821)

ISBN 978-3-631-93363-3

© Die Copyright-Rechte der Bilder unterliegen den jeweiligen Verlagsseiten.
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